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慈濟學校財團法人慈濟 科技大學 11 2 學年度  

二技日間部社區照護實習 -社區衛生護理學實習計畫 

112.11 修訂 日二技\社區照護\112 社區照護 

一、 學制及年級：二年制日間部護理系二年級 

 

二、 學分：三學分 

 

三、 實習總時數：108 小時 

 

四、 實習日期：113.03.18-113.05.03（七週）  

※期間如遇國定假日或彈性調整放假(含臨時公告天災假)，將依人事行政局及本

校行事曆公告為準。 

 

五、 實習時間：每週二日（週一、週二或週三、週四），第七週 1.5 天 

上班時間為 8：00～12：00，13：30～17：30 (視實習單位及活動性質調整)  

 

六、 實習單位： 

              花蓮巿衛生所－兩組／週一至週二、週三至週四（電話：03-8230232） 

壽豐鄉衛生所－兩組／週一至週二、週三至週四（電話：03-8652101） 

新城鄉衛生所－一組／週一至週二            （電話：03-8266781） 

（每梯次第一天實習<星期一或星期三>上午 10：00 至花蓮縣衛生局聽取簡報） 

 

七、 實習指導教師與學生人數比 1：7 ～ 1：8 

 

八、 先修畢課程：依護理系護理專業科目暨實習擋修規定 

 

九、 先備能力： 

（一） 知識 

1.瞭解社區護理相關學理 

2.瞭解社區評估相關學理 

3.瞭解健康促進相關學理 

（二） 技能 

1. 評估：能運用溝通、觀察、訪談、調查、網路搜尋等方法蒐集資料 

2. 評估資料收集與分析： 

(1) 能運用 Office 軟體整理資料 

(2) 社區健康問題界定：能分析質性、量性資料、原始及次級資料瞭解社區健康

問題 
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（三） 態度 

1.具備敬業精神 

2.具備主動探索、問題解決方法之精神 

3.具備團隊工作向心力 

4.具備工作倫理精神 

（四） 批判性思考 

1.能運用實證資料於社區健康照護實務 

2.能運用反思技巧呈現個人專業看法 

十、 實習目標： 

1.能應用社區健康評估相關學理與技巧探討社區健康議題 

2.根據社區評估結果，提出合適的改善建議 

3.能針對社區特定健康議題提供初步介入措施 

4.能與團隊、社區健康照護工作人員溝通合作 

5.能在社區健康照護中應用倫理原則 

6.能重視社區健康議題 

          7.能呈現社區健康護理人員的角色與功能 

          8.能發展自我學習行為 

十一、實習方式： 

（一）實習內容：探討社區特定健康議題或執行社區健康評估 

（二）主要社區健康評估資料及社區特定健康議題之計畫可參考： 

1.「社區健康評估與計畫」課程中以 Anderson 與 McFarlane（2018）Community 

aspartner: theory and practice in nursing 的架構，全面性社區評估結果或以社區資

產為導向的社區評估與發展方式二擇一進行評估 

2.各層級衛生單位之衛生統計或流行病學資料 

3.健康服務提供者意見，如：衛生所主任、護理長、社區衛生護理人員、學校護理師

等 

4.社區民眾意見 

5.文獻資料 

（三）每人擇社區之健康議題一項進行相關分析 

（四）與衛生單位相關人員，含地段護理人員(師)或護理長共同討論及評定社區健康問題優

先順序。 

（五）根據社區健康議題擬定或執行介入措施 （包含適當運用相關資源） 

附註一、實習方式：實習將不固定在實習單位，同學可事先和指導教師討論時間之

規畫至相關機構或場所蒐集資料 

附註二、資料收集的方法包括觀察法、訪談法、流行病學與生命統計分析法、文獻

查證法、焦點團體法、調查法。過程中需定期與實習指導教師及單位指導

人員討論資料的收集、彙整、分析與計畫方向。 

附註三、實習最後一週(擇半日)呈現社區健康評估與計畫成果，成果發表會應邀請社

區代表、實習單位長官或學校代表參與。報告的時間與場地的安排、佈置

皆由同學負責規畫。 
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十二、教學活動 

(一) 社區護理實務實習 

(二) 個別討論 

(三) 團體討論 

十三、實習作業： 

(一) 社區健康評估與計畫書面報告一份（全組） 

(二) 單元心得各一份 

十四、成績考核： 

（一）臨床表現：40% 

1.實習指導教師評核（附件一）(P.5) 

      2.自評與同儕互評表（附件四）(P.6) 

（二）作業：40% 

1. 社區健康議題評估與計畫書面報告一份 50% (全組)（附件三之一及附件三之二）  

(P.7-P.8)。 

2. 單元心得：學習反思記錄、主要學習經驗、印象最深刻的經驗、想法、建議等

50%（個人） 

（三）口頭報告：20% 

1.準備：場地、時間、參與人員、講義 

2.報告：流程、呈現方式、回答問題的能力 

      3.學校實習指導教師佔 70%、單位實習指導人員佔 30%（附件四）(P.9)。 

※作業遲繳每一日扣作業總分一分，依天數累進之；遲繳三天(含)以上者(不含例假日)，該

作業不予記分。 

十五、備註： 

(一)服裝儀容:著學校之運動休閒服，長髮者扎成束，實習期間請勿配戴任何首飾及擦指甲

油，保持服裝儀容整潔。 

(二)請假規定:實習期間各項請假辦法，依照本校實習請假規定辦理之。因曠、缺實習累計

時數達實習總時數三分之一者或因其他因素停止實習者，該科實習成績以零分計算，

應重修實習。懷孕及育有子女之學生因個人需求請假者（請假條件與辦法依校規為

準），以保留該次實習時數與成績為原則，補實習時數及成績計算則依個案討論處理。 

(三)作業規定:各項作業以 A4 書寫，中文以標楷體，英文以 Times New Roman 12 號字 1.5

倍間距打字 

(四)實習期間學生若有抄襲他人作業、不誠實行為、影響照護對象的安全、影響校譽等情形

者，將召開相關會議討論，若情節嚴重者，該科實習成績將予以不及格計算，並視情

況依校規懲處。 

(五)實習開始前一週與實習指導教師聯絡，每梯次實習的第一天早上 08：00 於圖書館集

合；10：00 至衛生局聽取簡報 (健康相關政策、方向與工作重點)。 

(六)實習最後一週擇半天為共同教學日，由實習指導教師安排實習內容。 

➢ 實習期間因懷孕、分娩或撫育三歲以下子女而缺曠，則依辦法由組內決議其實習方式

及作業的彈性補救措施。 

➢ 請假條件與辦法依校規為準，以保留該次實習時數與成績為原則，補實習時間及成績

計算則依個案討論處理。 
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慈 濟 學 校 財 團 法 人 慈 濟 科 技 大 學 11 2 學 年 度  

二技日 間部社區照 護 實習－社 區 衛生護理 學 進度 表 

週  次 單      元 進      度 備註 

第 一 週 

第 二 週 

一、實習介紹

與認識環

境 

二、參與基層

預防保健

業務 

1. 認識環境：衛生局、實習單位與社區環境，瞭解全國及地方

政策、社區相關健康議題及工作重點 

2. 擬定實習工作計畫 

3. 初步蒐集可用於社區評估的相關資料 (如：過去之社評資料、

實習單位相關資料) 

4. 由以下面向擬定本次社區健康評估資料蒐集方向: 

(1) 社區特性：歷史、人口、族群、價值、信念與信仰 

(2) 社區次系統：物理環境、經濟、教育、健康與社會服務、政

治與政府、溝通、交通與安全、娛樂 

(3) 主觀資料：居民和實習小組的知覺與感覺 

5.參與基層預防保健業務(視實習時之重點業務進行調整)，業務

以半天為原則，如：預防注射、衛生所辦理的活動等 

 

二天 

第 三 週 

第 四 週 

一、社區資料

蒐集 

二、社區健康

問題分析

與診斷 

1. 資料蒐集與彙整 

2. 每人擇鄉鎮村里、學校、團體或職場之不同健康議題一項進

行相關分析 

3. 確立社區健康問題之主要原因 

4. 根據社區民眾主要健康問題及其原因擬訂介入活動 

 

每週 

二天 

第 五 週 

第 六 週 

一、社區健康

計畫 

1. 擬定介入活動計畫 

2. 進行社區健康介入計畫 
每週 

二天 

第 七 週 

一、準備報告 

二、成果發表

與評值 

三、共同教學

與評值 

1. 準備工作（聯繫參加人員及成果發表預演） 

2. 成果發表 

3. 共同教學日 

4. 實習評值 

1.5 天 

 

※小組可依實際狀況自訂各週實習進度。 
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【附件一】 

慈 濟 學 校 財 團 法 人 慈 濟 科 技 大 學 11 2 學 年 度  

二技日間部社區照護實習－社區衛生護理學評核表  

 

班級：     學號：     學生姓名：      指導教師：         

實習日期：  年  月  日～  年  月  日 實習單位：           

 

評分項目 評 分 項 目 
項目 

分數 

學生自評 教師 

評值 第  週 第  週 

實習活動

規畫 

15％ 

1. 實習開始一週內完成實習活動規畫擬定 

2. 實習活動規畫具體可行 

3. 能按時程完成實習活動規畫進度 

5 

5 

5 

   

討  論 

20％ 

1. 能依進度進行討論 

2. 能在討論前備妥相關資料 

3. 能針對學理及實務提出相關問題及個人看法 

5 

5 

10 

   

學習態度 

25％ 

1. 能關切學習進度，積極參與 

2. 能謹守工作倫理 

20 

5 

   

專業成長 

40％ 

1. 能掌握實習進度 

2. 能主持會議、口頭報告、參與活動與紀 

   錄 

3. 能有系統蒐尋資料 

4. 能統整社評資料 

5. 能分析社區現存的健康問題  

6. 能適當運用資源 

5 

5 

5 

10 

10 

5 

   

總       分 100    

指導教師評語：  
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【附件二】 

二技日間部社區照護實習－社區衛生護理學 

自 評 與 互 評 表  

 
班級：     學號：     學生姓名：      實習指導教師：         

 

實習日期：   年   月   日～   年   月   日 實習單位：     

 
    *學號    

       姓名  

 

項目 

           

參與討論時間 

（25%） 

           

參與討論狀況 

（25%） 

           

擔任工作狀況 

（25%） 

           

協同合作能力 

（25%） 

           

總 分 

           

＊ 請按學號填寫 
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【附件三之一】 

慈 濟 學 校 財 團 法 人 慈 濟 科 技 大 學 11 2 學 年 度  

二技日間部社區照護實習－社區衛生護理學 

 

社區健康評估與計畫書面報告內容應包括： 

一、 封面：校名、科系、標題「鄉鎮村里、團體、職場等社區健康評估與計畫」、

成員姓名、學號、實習指導教師、日期 

二、 摘要：簡要敘述此報告各部分重點 

三、 前言：說明計畫背景、評估之社區與重要性  

四、 文獻探討：問題重要性、健康影響 

五、 評估方法  

六、 評估結果 

七、 確立社區健康問題與優先順序 

八、 計畫(或教案)、執行、評值與結論(可視情況調整) 

九、 心得 

十、參考資料：請依 APA 格式第七版書寫 
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【附件三之二】 

慈 濟 學 校 財 團 法 人 慈 濟 科 技 大 學 11 2 學 年 度  

二技日間部社區照護實習－社區衛生護理學 

社區健康評估與計畫書面報告  評核表 

班級：      成員姓名：                          

實習日期：  年  月  日～  年  月  日 實習單位：           

項 目 得 分 評 語 

 

報 

告 

內 

容 

95％ 

 

(一) 封面 (5%)   

(二) 摘要（5%）   

(三) 前言（5%）     

(四) 文獻探討（問題重要性、健康影響） (10%)   

(五) 評估方法 (10%)： 

擋風鏡觀察法、重要人物訪談、衛生行政資料收

集、戶政資料收集、問卷資料收集等 

  

(六) 評估結果（10%）： 

   社區核心、八大次系統、衛生行政資料（如：  

   篩檢與結果、預注率、死因統計等） 

  

(七) 問卷評估結果（10%）   

(八) 問題與優先順序（5%）   

(九) 社區介入活動計畫與評值   

 1. 計畫或教案(主題、目標、計畫內容) (15%)   

 2. 評值（10%）   

 3. 結論（5%）   

(十) 參考資料（以 APA 格式書寫）（5%）   

文字敘 

述 5% 

文章結構簡潔、句子統整通順，表達清晰具體，無

錯別字（5%） 

  

總  分 100  

總評： 

 

 

                                                   評分者：            
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【附件四】 

慈 濟 學 校 財 團 法 人 慈 濟 科 技 大 學 11 2 學 年 度  

二技日間部社區照護實習－社區衛生護理學 

社 區 健 康 評 估 與 計 畫   口 頭 報 告 評 核 表  
 

班級：      小組成員姓名：                         

 

實習日期：   年   月   日～   年   月   日 實習單位：     

 項    目 得分 評  語 

一、準備 

20％ 

1. 邀請與會人員 5%   

2. 準備書面資料 5%   

3. 和單位人員討論社區健康問題及因應策略 10%   

二、報告及

內容 

80％ 

1. 報告表現方式合宜 10%   

2. 蒐集資料時能應用相關學理 10%   

3. 能呈現社區健康問題 10%   

4. 能排列社區健康問題優先次序 10%   

5. 能設定介入措施之目標(包括：總目標及具體目標） 10%   

6. 能根據目標呈現具體介入措施  15%   

7. 能根據目標進行評值 10%   

8. 能針對提問問題具體回答 5%   

總 分    

總 評    

 

                                               評分者：                
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     學年度第     學期慈濟科技大學護理系        科學生個別實習計畫 

 

一、基本資料 

學生姓名： 學號： 實習學制：日二技 

實習單位主管： 實習單位電話： 實習課目：社區衛生護理學 

實習指導教師： 實習指導教師電話： 實習單位： 

班級導師： 班級導師電話： 實習期間/實習時數： 

  年   月   日~   年   月   日 / 108小時 

二、實習學習內容 

實習課

程目標 

1.能應用社區健康評估相關學理與技巧探討社區健康議題  

2.根據社區評估結果，提出合適的改善建議  

3.能針對社區特定健康議題提供初步介入措施 

4.能與團隊、社區健康照護人員溝通合作  

5.能在社區健康照護中應用倫理原則  

6.能重視社區健康議題  

7.能呈現社區健康護理人員的角色與功能  

8.能發展自我學習行為 

實習課

程內涵 

融入八大核心素養(一)一般臨床護理技能(二)基礎生物醫學科學(三)溝通與合作(四)批

判性思考(五)關愛(六)倫理素養(七)克盡職責(八)終身學習，以達到實習課程目標。 

各階段實習內容具體規畫及時程分配 

期程規畫 實習內容  (各週序號一、二、三、四…請再確認一致) 

第一週 

年   月    日 

至 

年   月   日 

一、實習介紹與認識環境 

二、參與基層預防保健業務 

第二週 

年   月    日 

至 

年   月   日 

一、實習介紹與認識環境 

二、參與基層預防保健業務 

第三週 

年   月    日 

至 

年   月   日 

三、社區資料蒐集 

四、社區健康問題分析診斷 

第四週 

年   月    日 

至 

年   月   日 

三、社區資料蒐集 

四、社區健康問題分析診斷 

第五週 

年   月    日 

至 

五、社區健康計畫 
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年   月   日 

第六週 

年   月    日 

至 

年   月   日          

五、社區健康計畫 

第七週 

年   月    日 

至 

年   月   日 

六、準備報告 

七、成果發表與評值 

八、共同教學與評值 

實習機構參與實習

說明 

1.實習課程指導與資源：實習教師與單位主管能配合完成學生實習計畫，

配合學生學習需求進行檢討修正，並可提供臨床技能中心、工具書、圖

書設備館藏、電子期刊……等及開會場所，醫院備有充足口罩、手套、

隔離衣、安全針具...等防護設備，提供實習學生實務操作需求使用。  

2.主要的實習活動及實習方式：依實習計畫書，實習指導教師與實習單位

主管或臨床實習指導老師共同擬定教學課程與教學活動。 

3.配合各實習機構評量方式，依實習學生教學計畫安排各項臨床教學活

動，在實習指導教師引導下，進行相關實習活動。  

業界專家輔導實習

課程規畫 

1. 實習單位按照教學訓練計畫安排教學活動，引導學生依個別學習進度達

成實習目標，並兼顧學生學習及病人安全。 

2. 實習期間之教學課程與教學活動，依學生能力作適當調整。  

學校教師輔導實習

課程規畫  

 

1. 實習指導教師依實習科別之護理實習訓練計畫擬定教學活動。 

2. 學生依教學訓練計畫安排教學課程與教學活動，執行社區護理活動會有

實習指導教師帶領學習，透過「個別式實習評值表」，每週檢視進度及

學習成效。 

三、實習成效考核與回饋 

實習成效

考核指標

或項目 

各科別實習學生教學計畫以八大核心素養為基礎，訂有訓練目標、教學活動、評

值方式及多元回饋，依教學計畫擬定「實習訓練手冊」、「實習評值表」(包含單

位評值表)評值學習成效，確認學習成果符合訓練目標要求及定期分析成效。  

實習成效

與教學評

核方式  

實習指導教師以多元的評核方式(如：筆試、口試、技能考核、出缺席率等)評估實

習學生學習成果。  

實習課後

回饋規畫 

 

透過每梯次實習檢討會，由單位護理長討論與當梯實習生分享學習經驗；實習單

位及指導教師定期於教學檢討會檢討實習成果；實習生藉由繳交個人實習總心得

及評量反思自自己於學習上之護理專業成長。 

學生簽章 實習指導教師簽章 護理長簽章 

   

 


